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«Для воспитания нужно не большое время,  

а разумное использование малого времени» 

А.С. Макаренко (1888 – 1939гг.) 

 
I. Общие положения 

1.1. Программа воспитательной работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пре-

быванием детей (далее – Программа) подготовлена МКОУ ООШ с.Закаринье Слободского 

района Кировской области на основе Примерной Федеральной программы воспитатель-

ной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления утвержденной Приказом 

Минпросвещения России от 17.03.2025 N 209, в соответствии с нормативно - правовыми 

документами: 

Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020). 

Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, всту-

пила в силу для СССР 15.09.1990). 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции». 

Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающих-

ся». 

Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации». 

Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 

Федерации». 

Приказы №№ 286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об утвержде-

нии ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования от 31 

мая 2021 года. 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утвер-

ждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 

№ 122-р). 

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утвержде-

на Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 № 16.). 

2. Программа предназначена для летнего оздоровительного лагеря с дневным пребы-

ванием детей при МКОУ ООШ с.Закаринье в мае-июне 2025 года. 

 Количество смен – 1 

 Количество детей – 6, возраст 7-10 лет. 

 Количество дней смены – 18, с 27.05.2025 по 23.06.2025 

 График работы 5 дней в неделю, с 08.00 по 14.00 

 

3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свобо-

ды человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за 
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его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

 

4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности 

и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных ка-

честв, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания 

и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, 

труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

5. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной 

работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 

 Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, само-

стоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом органи-

зованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в 

условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию 

их субъектной позиции. 

 Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, цен-

ностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действи-

тельности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

6. Принципы реализации Программы: 

 принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

 принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятель-

ности; 

 принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной дея-

тельности; 

 принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их 

групп; 

 принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

 принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

II. Целевой раздел Программы 
 

7. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оз-

доровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

8. Задачами Программы являются: 

 разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осущест-

вляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха; 

 внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной дея-

тельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 
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воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных 

детских коллективов и групп; 

 разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организа-

ции отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляю-

щих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского от-

дыха. 

9. При реализации цели Программы следует учитывать возрастные группы детей. 

В МКОУ ООШ с.Закаринье контингент представлен обучающимися 7 - 10 лет - 

дети младшего школьного возраста. 

10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным осо-

бенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

10.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом явля-

ется создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых 

знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспи-

тание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, кол-

лективу и Родине. 

11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспи-

тательной работы, а блоки "Мир", "Россия", "Человек" определяют ключевые сквозные 

векторы содержания инвариантных и вариативных модулей. 

 

III. Содержательный раздел 
 

12. В основу каждого направления воспитательной работы в лагере заложены базо-

вые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной со-

циализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 

 гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональ-

ному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

 патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к дру-

гим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе россий-

ских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечест-

венного и мирового искусства; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам тру-

да (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности; 
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 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмо-

ционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопас-

ной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, ос-

воение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрез-

вычайных ситуациях; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственно-

го, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских тра-

диционных духовных ценностей; 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интере-

сов и общественных потребностей. 

13. В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие категории, как 

мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, 

вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества. 

Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах: 

 литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь замеча-

тельных людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного пове-

дения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных 

стран и эпох, с героями - защитниками Отечества; 

 игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архи-

тектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

 тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позво-

ляющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, 

развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

 события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, соз-

дание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать 

формы детского интеллектуального досуга; 

 мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков 

народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, 

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального насле-

дия; 

 тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; прове-

дение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливо-

сти и милосердия. 

14. В общем блоке реализации содержания "Россия" предлагаются пять комплексов 

мероприятий: 

14.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней ис-

торией, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, пере-

давших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Формы мероприятий: 
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 торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государ-

ственного флага Российской Федерации; 

 тематические дни и дни единых действий 

1 июня – День защиты детей; 

6 июня – День русского языка/День рождения А.С. Пушкина; 

12 июня – День России; 

22 июня – День памяти и скорби; 

День, посвященный 80-летней годовщине Победы в ВОВ; 

 использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, вклю-

чающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения 

и реализованные масштабные проекты. 

14.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защи-

той российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов ге-

роев Отечества, сохранением исторической правды. 

Форматы мероприятий: 

 проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спас-

ших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных пре-

ступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; 

 проведение встреч с героями России, сохранение и защиту исторической правды; 

 посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечи-

ванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы 

Великой Отечественной войны. 

14.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившемуся государственному единству и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодей-

ствии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

(далее - Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут про-

водиться информационные часы и акции. 

14.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации. 

Формы мероприятий: 

 организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; 

 культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей 

и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. 

14.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего 

края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями 
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и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Формы мероприятий: 

 экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

 экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяю-

щие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимо-

связь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

 беседы об особенностях родного края; 

 акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, элек-

тричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наноси-

мый природе; 

 свод экологических правил в лагере; 

 ведение дневника погоды, обучение приемам определения температуры воздуха, 

облачности, типов облаков, направления ветра; 

 конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

15. Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

 проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

 беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса 

детей к занятиям физкультурой и спортом; 

 создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в усло-

виях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской 

и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного 

процесса в организации; 

 проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созда-

нию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедея-

тельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения 

на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопас-

ности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами пове-

дения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении лю-

дей; 

 проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

 разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных меро-

приятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, про-

тив вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные мо-

лодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасно-

сти дорожного движения, противопожарной безопасности, гражданской обороны, 

антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; 

 организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведе-

ния, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негатив-

ному воздействию, групповому давлению; 

 поддержка инициатив детей  и педагогических работников в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, орга-
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низация деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание (путе-

шествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотвори-

тельная, искусство); 

 мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; 

 игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отноше-

ния к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа; 

 подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориента-

цией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной дея-

тельности, различных игр, акций и мероприятий. 

16. Инвариантные общие содержательные модули включают: 

16.1. Модуль "Спортивно-оздоровительная работа". 

Спортивно-оздоровительная работа в лагере включает в себя организацию опти-

мального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством: 

 физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, 

максимально на открытых площадках; 

 различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, танце-

вальная, дыхательная, беговая, игровая); 

 динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных мо-

ментов; 

 спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спортивные соревнования, 

праздники, викторины, конкурсы; 

 организации работы по знакомству с правилами здорового питания с использова-

нием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере за-

щиты прав потребителей и благополучия человека "здоровое-питание.рф". 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с ФАП с.Закаринье, 

школьным спортивным клубом. 

16.2. Модуль "Культура России". 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответ-

ственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами госу-

дарственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохране-

ния традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инст-

рументом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих 

ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей 

и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спек-

таклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экс-

курсиях и выставках; проведение "громких" чтений, чтений по ролям; реализацию иных 

форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, созданных отечественными 

учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня. 
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Организация воспитательной работы в рамках модуля "Культура России" возможна с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: "Культура.РФ", Национальная электронная библиотека, Национальная элек-

тронная детская библиотека, Президентская библиотека, школьная библиртека, библиоте-

ка с.Закаринье, сельский клуб. 

 

16.3. Модуль "Психолого-педагогическое сопровождение". 

Реализуется через работу педагогов в летнем лагере в форме анкетирования и 

бесед ввиду отсутствия в штате педагога-психолога. 

16.4. Модуль "Детское самоуправление". 

16.4.1. В связи с малой наполняемостью детей данный модуль реализуется на 

общелагерном уровне. Самоуправление в лагере складывается из деятельности времен-

ных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: творческие 

и инициативные группы, советы дела.  

16.4.2. Так же модуль реализуется через деятельность лидеров, выбранных по ини-

циативе и предложениям детей, представляющих их интересы в общих делах лагеря, при 

взаимодействии с администрацией лагеря, педагогами, директором школы. 

16.4.3. Структура самоуправления строится с учетом уклада лагеря и школы, темати-

ческой и игровой модели смены, с определением необходимости создания органов для ко-

ординации всех сторон жизни в лагере  и возложения поручений на них. 

16.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизнен-

ной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жиз-

ненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспита-

тельных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успеш-

ности детей строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

 соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей 

и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отды-

ха детей и их оздоровления; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных 

противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в лагере включает в себя набор педагогических средств, прие-

мов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и 

коллективного роста отряда 
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Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции де-

тей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к уча-

стию в делах лагеря, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется 

право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; на соци-

альном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и победу в кон-

курсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или за-

конному представителю (законным представителям) за личные достижения; публичные 

поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; 

размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях орга-

низации отдыха детей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на эмоциональ-

ном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную моти-

вацию и самооценку. 

16.5. Модуль "Инклюзивное пространство". 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено 

на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), инва-

лидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое сопрово-

ждение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образователь-

ных программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребно-

стями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окру-

жающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха 

детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитатель-

ной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться 

на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с ис-

пользованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образова-

тельными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных техниче-

ских средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, 

организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
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личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов). 

16.6. Модуль "Профориентация". 

Воспитательная деятельность по профориентации осуществляется через: 

 профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять опре-

деленную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия и встречи с гостями: представителями разных профес-

сий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и усло-

виях работы людей, представляющих эти профессии; 

16.7. Модуль "Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых". 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с 

целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте 

и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем 

личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Про-

грамму воспитательной работы следующих форматов: 

 тематический День Первых - эффективно построенная система воспитательных со-

бытий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие 

участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятель-

ности, с другой - формирование и расширение представлений о Движении Первых, 

стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих воз-

можных мероприятий и форм воспитательной работы: 

 акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - 

вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

 обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помо-

щи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

 благоустройство памятных мест, изучение исторического значения этих объектов с 

целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию; 

17. Вариативные содержательные модули. 

17.1. Модуль "Экскурсии и походы". 

Для детей организуются туристские походы, экологические тропы, тематические 

экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам, в музей школы. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведе-
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ния в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использо-

ванию своего времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, 

оценка результативности экскурсии и похода. 

Партнерскими организация для походов и экскурсий являются: библиотека с. Зака-

ринье, сельский клуб с.Закаринье, ФАП с.Закаринье, КФХ «Закаринье», школьный музей. 

17.2. Модуль "Кружки и секции". 

Дополнительное образование детей в лагере может являться одним из основных ви-

дов деятельности и реализовываться через программы профильных (специализированных, 

тематических) смен, а также деятельность кружковых объединений, секций, клубов по ин-

тересам, студий, дополняющих программы смен в условиях организации отдыха детей и 

их оздоровления. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках 

шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-

гуманитарная; художественная; естественно-научная; техническая; туристско-

краеведческая; физкультурно-спортивная. 

Реализуется через работу школьного музея и школьного спортивного клуба 

17.3. Модуль "Цифровая и медиа-среда". 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

занятия, направленные на формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, 

профилактики травли в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

освещение деятельности лагеря в официальных группах в социальных сетях и на 

официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих ви-

дов и форм воспитательной работы: 

детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности лагеря в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности, информационно-

го продвижения ценностей организации отдыха детей и их оздоровления и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и 

родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями) 

могли бы открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы; 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса о лагере через информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой информации. 

17.4. Модуль "Проектная деятельность". 

Проектная деятельность в условиях лагеря в основном реализуется в формах: кон-

курс детских проектов; проектный образовательный интенсив; профильная смена. 



 

14 
 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются по-

иском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают прорабо-

танные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и резуль-

таты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных ком-

петенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаи-

модействия. 

17.5. Модуль "Детская дипломатия и международные отношения". 

Данный модуль не реализуется ввиду отсутствия контактов с представителями 

других стран 

18. При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы 

необходимо обеспечить интеграцию смысловой основы и единых воспитательных линий, 

включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и 

развивает свои способности. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

18.1. Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонст-

рацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир", "Россия" (вклю-

чая региональный компонент), "Человек". Каждая встреча всех участников смены, вклю-

чая все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное "прожи-

вание" участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, оп-

ределяющих воспитательный компонент. 

Ввиду малой наполняемости летнего лагеря и единого возраста (младшие школьни-

ки) все мероприятия по блокам и модулям проводятся на общелагерном уровне. 

18.2. Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, 

студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы 

заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

 планирование и проведение деятельности; 

 поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; до-

верительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуа-

ций; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совмест-

ных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять довери-

тельные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; во-

влечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, 

ведущих, декораторов и других; 

 формирование и сплочение (временного детского коллектива через игры, элементы 

тренингов на сплочение и командообразование; 

 предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по са-

мообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 
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 принятие совместно с детьми законов и правил, которым они будут следовать в ор-

ганизации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 

 диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 

 аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов; 

 поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность ли-

деров, выбранных по инициативе и предложениям членов коллектива лагеря, пред-

ставляющих интересы в общих делах, при взаимодействии с администрацией лаге-

ря. При формировании структуры самоуправления возможно применение метода 

чередования творческих поручений; 

 проведение сбора коллектива лагеря: организационный сбор, утренний информа-

ционный сбор и другие; 

 проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддерж-

кой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек - анализ дня, 

огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педа-

гогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде 

взаимоотношений; 

 организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы вос-

питательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 

действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

19. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей в условиях лагеря направлена на создание комфортных условий для 

развития коммуникативной компетенции у воспитанников. 

 

IV. Организационный раздел 
 

20. Особенности воспитательной работы в лагере определены прежде всего ресурс-

ным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей 

и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образователь-

ной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа. 

21. Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на 

базе МКОУ ООШ с.Закаринье. Для лагеря характерны формы работы, не требующие дли-

тельной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурс-

ным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что 

основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей состав-

ляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане 

воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации фор-

маты. 

 

        22. Пришкольный лагерь «Зелёный островок» — это форма оздоровительной и обра-

зовательной деятельности в период каникул с обучающимися МКОУ ООШ с.Закаринье  с 

дневным пребыванием обучающихся в дневное время и организацией их питания. 

Тип лагеря: лагерь дневного пребывания.  

Пpoфиль лагеря: экологический. 
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Модель лагеря: открытое объединение школьников младших классов 

Кадры: воспитатели, руководители кружков 

Количество смен: 1 (май-июнь) 

Продолжительность смены: 18 дней  

Название проводящей организации: МКОУ ООШ с.Закаринье   

Адрес: 613123, Кировская область, Слободской район, с. Закаринье ул. Школьная, д. 2, тел.: 

+7 (83362) 62193 

Возраст участников: 7—10 лет 

Сроки проведения: 27 мая – 23 июня 

Принципы организации педагогического процесса в рамках программы: 

 принцип коллективной деятельности; 

 принцип самореализации ребенка в условиях детского лагеря; 

 принцип самостоятельности; 

 принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников. 

Лагерь создается на базе помещений школы, несет ответственность за сохранность и эф-

фективное использование закрепленного за ним имущества. Лагерь может использовать 

объекты социальной, образовательной, спортивной инфраструктуры как мобильного, так 

и стационарного действия, необходимые для осуществления целей деятельности школь-

ного лагеря. 

В лагерь принимаются дети в возрасте от 7 до 10 лет включительно, при отсутствии меди-

цинских противопоказаний для пребывания ребенка в лагере. Дети зачисляются в лагерь 

на основании письменного заявления родителей (законных представителей). 

Первоочередным правом при зачислении в смену лагеря пользуются обучающиеся из со-

циально незащищенных семей. Комплектование лагеря осуществляется по отрядам. 

Содержание, формы и методы работы лагеря определяются его педагогическим коллекти-

вом исходя из принципов гуманности, демократизма, поощрения инициативы и само-

стоятельности обучающихся, учета индивидуальных и возрастных особенностей детей. 

Лагерь осуществляет организацию проведения оздоровительных, физкультурных меро-

приятий, пребывания на свежем воздухе; культурных мероприятий, экскурсий, игр, заня-

тий в творческих объединениях. 

Лагерь начинает свое функционирование в период каникул, только после получения  раз-

решения  органов Роспотребнадзора установленного образца. 

Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели с выходными днями (суббота-

воскресенье). 

Питание детей организуется в школьной столовой. 

Оказание медицинской помощи детям в школьном лагере осуществляется в соответствии 

с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан медицинским 

работником. 

Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря должны соот-

ветствовать санитарно—эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, 

требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности. 

Пребывание детей в лагере регулируется законодательством Российской Федерации и до-

говором об организации отдыха и оздоровления ребенка, заключенным с родителями (за-

конными представителями) детей. 

23. Реализация Программы включает в себя: 

23.1. Подготовительный этап включает в себя со стороны управленческого звена ор-

ганизации отдыха детей и их оздоровления подбор и обучение педагогического состава с 

практическими блоками освоения реализации содержания Программы, установочное пе-

дагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка методических 

материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на отрядном уровне, 



 

17 
 

планирование деятельности, информационную работу с родителем (родителями) или за-

конным представителем (законными представителями). 

23.2. Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адапта-

ция детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации 

отдыха детей и их оздоровления, формирование временный детский коллектив. Содержа-

ние событий организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) 

общелагерных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной рабо-

ты. 

23.3. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного по-

тенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, 

так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода представлено в ин-

вариантных (обязательных) общелагерных формах воспитательной работы в календарном 

плане воспитательной работы. 

23.4. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов со-

вместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и 

формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. Со-

держание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) об-

щелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане. 

23.5. Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы 

воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельно-

сти, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по 

возвращении в постоянный детский коллектив посредством обратной связи или характе-

ристик, направленных или переданных в образовательную организацию. 

23.6.  Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания Основным мето-

дом анализа воспитательного процесса в при школьном лагере «Зелёный островок» явля-

ется самоанализ воспитательной работы, который проводится камдую смену с целью вы-

явления основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспита-

тельной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспита-

тельной работы в при школьном лагере «Зелёный островок», являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педа-

гогам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экс-

пертов на изучение не количественных его показателей, а качественных — таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений ме-

жду детьми и взрослыми; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экс-

пертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1) Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития детей в отряде за смену. 
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Главный инструмент — педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. Важную 

роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять приоб-

ретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. 

2)  Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

пришкольном лагере «Зелёный островок» интересной, событийно насыщенной и личност-

но развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Методы анализа, которые 

могут использоваться детским лагерем при проведении самоанализа организуемой воспи-

тательной работы: 

социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный ана-

лиз, фокус—группа, анализ документов и контекстный анализ; 

педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игро-

вые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

Основным предметом анализа, организуемого  в пришкольном  лагере «Зелёный 

островок» воспитательного процесса является воспитательная работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и результаты воспита-

тельной работы. 

Итогом самоанализа организуемой в пришкольном лагере «Зелёный островок» 

воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

 

24. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями 

в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализа-

ции Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными образова-

тельными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодеж-

ными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельно-

сти цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации. 

 Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает (указываются конкретные позиции, имеющиеся в органи-

зации отдыха детей и их оздоровления, или запланированные): 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы 

(выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государствен-

ные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и 

другие); 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематиче-

ских событий, отдельных мероприятий и акций; 

 совместная реализация тематических и профильных смен; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительного, экологиче-

ского, патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ори-

ентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума 

и позитивное воздействие на социальное окружение. 

 Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки 

организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффектив-

ной реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных 

навыков у детей. 
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Социальными партнерами являются: библиотека с. Закаринье, сельский клуб 

с.Закаринье, ФАП с.Закаринье, КФХ «Закаринье». 

25. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сооб-

ществом - родителями (законными представителями) детей - может предусматривать сле-

дующие форматы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха 

детей и их оздоровления, или запланированные): 

 информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных 

представителей) до начала смены об особенностях воспитательной работы, внут-

реннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, 

с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессендже-

рах; 

 проведение тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный 

представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам вос-

питания, консультации специалистов психолого-педагогической службы организа-

ции отдыха детей и их оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; 

 события, в которые родитель (родители) или законный представитель (законные 

представители) могут посещать лагерь в соответствии с распорядком дня и локаль-

ными документами, нормами санитарно-эпидемиологического законодательства, 

планами и содержанием программной деятельности, утвержденными в организа-

ции формами взаимодействия родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей) и детей; 

 размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и 

родителя, полезной для родителей или законных представителей федерального, ре-

гионального и общелагерного уровня; 

 родительский чат, группа с участием педагогов, на которых обсуждаются интере-

сующие родителей (законных представителей) вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

 при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в от-

ношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так да-

лее, осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или за-

конным представителем (законными представителями). 

26. Кадровое обеспечение 

На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря. Начальник лаге-

ря руководит его деятельностью, ведет документацию, 

организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно— просве-

тительными и спортивными учреждениями. Штатное расписание лагеря утверждается ди-

ректором лицея. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лаге-

ря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного пове-

дения, правил пожарной безопасности. К педагогической деятельности в лагере допуска-

ются лица, имеющие высшее и среднее профессиональное образование, отвечающие тре-

бованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих педаго-

гических работников, прошедшие соответствующее медицинское обследование, что отме-

чается в медицинских книжках работников. 

В период работы лагеря начальник и педагоги несут персональную ответственность 

за жизнь и здоровье детей. 
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27. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специали-

стов, ответственных за реализацию содержания программы смены (руководитель органи-

зации отдыха детей и их оздоровления, заместитель руководителя по воспитательной ра-

боте, старший воспитатель, старший вожатый). На основе Программы создаются про-

граммы воспитательной работы для каждой организации отдыха детей и их оздоровления, 

после чего для каждой смены формируется программа, календарный план (план-сетка) с 

учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены памят-

ных дат, отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, ин-

тегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный для каждой 

организации отдыха детей и их оздоровления календарный план. 

Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию 

содержания программы, создается методический комплекс, включающий типовые сцена-

рии ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, диагностиче-

ские материалы. 

При организации обучения кадрового состава рекомендуется интегрировать содер-

жание Программы в план подготовки, позволяя специалистам организации отдыха детей и 

их оздоровления получить опыт реализации Программы на практике. 

В рамках реализации содержания Программы ежесменно рекомендуется формирова-

ние системы аналитической деятельности, включающей педагогические совещания, пла-

нерные встречи всего кадрового состава. 

28. Материально-техническое обеспечение реализации Программы определяет базо-

вый минимум, который необходим для любого типа организации отдыха детей и их оздо-

ровления для качественной реализации содержания программы воспитательной работы 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их оздоров-

ления, или запланированные): 

 флагшток, Государственный флаг Российской Федерации; 

 музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы, записи (при наличии); 

 оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, места, уголки 

(стенды); 

 спортивные площадки и спортивный инвентарь; 

 канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

 специальное оборудование, которое необходимо для реализации конкретной про-

граммы воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и на-

правленностей дополнительного образования; 

 специальное оборудование, которое необходимо для обеспечения инклюзивного 

пространства. 
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Приложение N 1 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

Календарный план воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере МКОУ 

ООШ с.Закаринье является распределением универсальных форм работы по дням в соот-

ветствии с логикой развития лагерной смены (периодам) и ключевым инструментом для 

начальника летнего оздоровительного лагеря МКОУ ООШ с.Закаринье (далее - лагерь) и 

коллектива педагогов. 

При формировании календарного плана воспитательной работы детского лагеря пре-

дусмотрено обязательное включение инвариантных модулей (раздел 16) с целью обеспе-

чения единых подходов к воспитательной деятельности. 

Вариативные модули (раздел 17), представленные в содержании программы воспита-

тельной работы в лагере, используются с учетом особенностей содержания реализуемой 

смены и регионального компонента. 

Лагерь вправе наряду с календарным планом воспитательной работы проводить 

иные мероприятия по ключевым направлениям воспитания. 

Ввиду малой наполняемости летнего лагеря и единого возраста (младшие 

школьники) все мероприятия по блокам и модулям проводятся на общелагерном 

уровне. 

 

 Количество смен – 1 

 Количество детей – 6, возраст 7-10 лет. 

 Количество дней смены – 18, с 27.05.2025 по 23.06.2025 

 График работы 5 дней в неделю, с 08.00 по 14.00 

Тематика смены: экология 

Наименование лагерной смены «Зелёный островок» 

 

Период 

смены 

Дата Мероприятия Уровень реа-

лизации 

Органи-

зацион-

ный 

27.05 Линейка открытия смены. Торжест-

венный старт смены, образец отношения 

к государственным символам. Ключевые 

категории: Родина, Россия, малая Родина, 

дом. Блок о культуре и истории России. 

Вынос Государственного флага Россий-

ской Федерации. Исполнение Государст-

венного гимна Российской Федерации. 

Приветственное слово представителей 

администрации. Блок о содержании про-

граммы смены, игровой модели. Творче-

ские номера с участием педагогического 

состава и детей. Включение регионально-

общелагер-

ный 
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го компонента через музыкальное сопро-

вождение, перечисление населенных 

пунктов - малой Родины детей. 

Инструктажи. Обозначение ценностей 

жизни, здоровья и безопасности. Для де-

тей младшего школьного возраста воз-

можны варианты создания свода правил в 

виде рисунков, для детей среднего и 

старшего школьного возраста - варианты 

комиксов, создание коротких видеороли-

ков (инструкций). Ведение журнала ин-

структажей, включение необходимых ин-

струкций исходя из специфики формы 

организации отдыха детей и их оздоров-

ления. 

Игра на знакомство, командообразова-

ние, выявление лидеров. 

Презентация программы смены. Зна-

комство с идеей программы, игровым 

маршрутом. 

Основной   

Блок  "Мир"  

 17.06 День Семьи 

Праздник “Моя семья – моя радость” 

общелагер-

ный 

Блок  "Россия"  

 28.05 День Безопасности 

Тренировочная пожарная эвакуация 

общелагер-

ный 

 30.06 День защиты детей  

 11.06 День России  

 20.06 День Памяти  

Блок  "Человек"  

 27.05 Беседа начальника лагеря о режиме рабо-

ты, правилах поведения в лагере. Пер-

вичный инструктаж 

общелагер-

ный 
 

 В течение 

смены 

Организация профилактических меро-

приятий против курения, безопасность в 

цифровой среде 

общелагер-

ный 
 

Модуль "Спортивно-оздоровительная работа".  

 Ежедневно в 

течение сме-

ны 

Утренняя зарядка общелагер-

ный 
 

 09.06 День Здоровья и Спорта  

 В течение 

смены 

Организация профилактических меро-

приятий против курения, безопасность в 

цифровой среде 

общелагер-

ный 
 

 В течение 

смены 

Минутки здоровья  

Модуль "Культура России".  

 29.05 «День творчества» 

 

 

 06.06 День русского языка/День рождения А.С. общелагер-



 

23 
 

Пушкина 

Квест-игра «Там на неведомых дорож-

ках» 

 Тематический огонёк «Мы любим рус-

ский язык» 

ный 
 

Модуль "Детское самоуправление".  

 27.05 Игры на знакомство, выявление лидеров общелагер-

ный 
 

Модуль "Профориентация".  

 04.06 День Профессий 

Игра «Все работы хороши – выбирай на 

вкус!» 
Викторина «Что за профессия?» 

общелагер-

ный 
 

Модуль "Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых". 

 

 16.06 День Общероссийского общественно-

государственного движения детей и мо-

лодежи Движение Первых 

Конкурс «Игры нашего двора»  

Тематический огонёк «Мы – Орлята Рос-

сии!» 

общелагер-

ный 
 

Модуль "Экскурсии и походы".  

 03.06 Экскурсия «Лекарственные растения на-

шего края». 

общелагер-

ный 

 04.06 Посещение молочно-товарной фермы 

КФХ «Закаринье» 

общелагер-

ный 

 18.06 Экскурсия «Расскажи о дереве»  

Модуль "Цифровая и медиа-среда".  

 В течение 

смены 
 

Освещение деятельности детского лагеря 

в официальных группах в социальных 

сетях и на официальном сайте школы 

общелагер-

ный 
 

Итоговый 23.06 Линейка закрытия смены. Торжествен-

ное подведение итогов, демонстрация 

лучшего опыта, который получили уча-

стники смены. Определение перспектив и 

новых целей. Вынос Государственного 

флага Российской Федерации. Содержа-

тельное подведение итогов. Награждение 

индивидуальное, включая сотрудников. 

Обеспечение торжественности формы 

работы: общий сбор, музыкальное и ви-

зуальное сопровождение. 

Презентация результатов деятельно-

сти 

общелагер-

ный 
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Приложение 2 

 

План-сетка мероприятий в летнем лагере 

 

День 1 День 2 День 3 

27.05 28.05 29.05 

Открытие смены День Безопасности «День творчества» 

Утренняя зарядка  

Линейка открытия смены 

Инструктажи 

Игра «Знакомство» 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Тренировочная пожарная 

эвакуация 

Викторина «Мой друг Све-

тофор». 

 Игра «Безопасное колесо» 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Беседа  «Наши художники». 

Конкурс рисунков «Подвод-

ное царство». 

 Тематический огонёк «На-

ша картинная галерея». 

 

День 4 День 5 День 6 

30.05 02.06 03.06 

День защиты детей «День доброты» «Наши родные места» 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Тематический огонёк «Я, 

ты, он, она – вместе мы одна 

страна! 
 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Конкурс песен из мульт-

фильмов и кинофильмов 

«Дорогою добра» 
Тематический огонёк «Мы – 

друзья природы» 
 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Экскурсия «Лекарственные 

растения нашего края». 

Конкурс рисунков «Мой 

край родной…» 

Беседа «История нашего се-

ла» 

День 7 День 8 День 9 

04.06 05.06 06.06 

День Профессий «День эколога. День окру-

жающей среды» 
День русского языка/День 

рождения А.С. Пушкина 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Игра «Все работы хороши – 

выбирай на вкус!» 

Викторина «Что за профес-

сия?» 

Посещение молочно-

товарной фермы КФХ «За-

каринье» 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Акция «Чистый двор»  

Конкурс рисунков «Как 

прекрасен этот мир, посмот-

ри!» 
Тематический огонёк «Мы – 

экологи» 
 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Квест-игра «Там на неведо-

мых дорожках» 

Тематический огонёк «Мы 

любим русский язык» 

Итоги дня «Звездопад на-

строения» 
 

День 10 День 11 День 12 

09.06 10.06 11.06 

День Здоровья и Спорта «Разноцветный день» День России 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Викторина «Если хочешь 

быть здоров!» 

Веселые старты 

Конкурс плакатов «Пра-

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Конкурс рисунков на ас-

фальте «Рисуем деревья» 

Тематический огонёк «Жи-

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Торжественная линейка 

«День России» 
Тематический огонёк «Мы – 

патриоты» 
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вильное питание» 

Тематический огонёк «Мы 

за ЗОЖ!» 
 

вотные в моем доме!» 
 
 

 

День 13 День 14 День 15 

16.06 17.06 18.06 

День Движение Первых День Семьи «День Всезнаек» 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Конкурс «Игры нашего дво-

ра»  

Тематический огонёк «Мы – 

Орлята России!» 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Праздник “Моя семья – моя 

радость” 
 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 
Игра «Зоологические забеги» 

. Конкурс «Почемучек» 

Экскурсия «Расскажи о де-

реве» 

День 16 День 17 День 18 

19.06 20.06 23.06 

«День Фантазеров» День Памяти День прощания с лагерем 

Утренняя зарядка 

Минутки здоровья 

Игра «Путешествие по 

цветным морям». 

КТД «Два корабля». 

Утренняя зарядка 

Экологическая минутка 

Старичка Лесовичка 

Просветительский проект 

«Без срока давности». Про-

смотр фильма о Великой 

Отечественной войне. 
Тематический огонёк «День 

Памяти и скорби» 
Акция «Свеча памяти» 

Утренняя зарядка 

линейка, 

 праздничный концерт,  

дискотека «До свидания, 

лагерь!»  

Тематический огонёк «На-

встречу лету!» 
 

 


